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La spécialisation Expertise et Contrdle en alternance est une réponse a la demande croissante
d’experts comptables et managers financiers de nouvelle génération.

L’évolution des métiers de I'expertise comptable se traduit par I'extension du réle du professionnel du
chiffre, maitrisant parfaitement les techniques comptables et financiéres, vers un réle de conseiller,
capable de comprendre la stratégie globale de I'entreprise dans ses différentes dimensions.

A la technicité du métier d’expert-comptable doivent donc aujourd’hui s’ajouter des compétences
plus globales en droit, management et stratégie des entreprises. Cette spécialisation s’adresse a des
étudiants dipldmés du DCG ou équivalent souhaitant préparer le DSCG pour travailler en cabinet
d’expertise comptable ou dans les départements comptables et financiers de grandes entreprises.

développées*

Compétences | | Points forts

* Préparation aux métiers de I'expertise comptable (pour les

* Maitriser les techniques étudiants dipléomés du DCG ou équivalent) pour I'obtention d’un
professionnelles des métiers du double dipldme : Master en Management + Diplédme Supérieur en
chiffre, Comptabilité et Gestion (DSCG) en partenariat avec I'Institution

des Chartreux, avec un taux de réussite de 80% en moyenne

: D’eveloppgr ses} capacites sur les 3 derniéres années (taux trois fois supérieur a celui de (Lﬁ
d’adaptation, d’analyse et de Facadémie de Lyon)
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cabinet grace a l'alternance, e

‘t .C " N | * Un rythme adapté aux échéances comptables en cabinet ]
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management interculturel, —

3 négociation, mise en place de * Un corps professoral composé d’enseignants-chercheurs de (7))

a recommandations stratégiques, ’Esdes et d’experts des métiers du chiffre. 4

gestion de projet, pensée ethique. * Un enseignement par la Recherche dédié (Research Methodology o

* Compeétences évaluées a 50% sous et Research Application) vise a préparer les étudiants a I'écriture e',

forme dle controle continu et & 50% sous du mémoire de fin d’études, permettant d’approfondir leurs w

forme d'examen final. capacités de compréhension et d’analyse du monde de I'entreprise. e
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L Tarifs |

e Contrat d’'apprentissage : 10 800€ par an

e Contrat de professionnalisation : nous contacter a esdes.alternance@univ-catholyon.fr

L'employeur doit se rapprocher de son OPCO pour connaitre le niveau de prise en charge des frais de formation
défini par sa branche professionnelle ainsi que son reste a charge éventuel.

AN
RYTHME FORMATION | ALTERNANCE - 2 ANS - CYCLE MASTER
LUNDI [ MARDI | MERCREDI JEUDI | VENDREDI | SAMEDI
Entreprise Ecole

Contrat d'apprentissage ou de professionnalisation de deux ans débutant en septembre 2025 pour des étudiants en cycle master.
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LEGENDE

Week Ends et Jours feriés )
Entreprise Contacts esdes.alternance@univ-catholyon.fr concours@esdes.fr

Formation +33 (0)4 72 32 50 48 - taper 6 +33 (0)4 72 32 50 48 - taper 1

EQUIPE ALTERNANCE EQUIPE ADMISSIONS & CONCOURS




