
Référent RSE pour experts comptables et
financiers
Formation continue
COMMERCE, MANAGEMENT

 Cette formation est pour vous si :

Vous souhaitez vous positionner en expert RSE auprès de vos clients/ votre
entreprise.
Vous voulez acquérir des compétences sur un sujet d’avenir et d’impact.
Vous recherchez l’excellence académique combinée à l’expertise terrain.
Vous voulez passer à l’action de façon pragmatique.

Télécharger la plaquette de la formation Référent RSE

En partenariat avec IFAURA, l’organisme de formation de l’Ordre des experts comptables
en Auvergne Rhône Alpes.

Pour un véritable ancrage terrain pragmatique et opérationnel les experts du cabinet
Finexfi, (spécialistes de l’extra financier à Lyon depuis 10 ans), interviennent sur les
contenus de la « boite à outils des professionnels du chiffre ».

PROFIL CONCERNÉ :
EXPERTS-COMPTABLES
COMMISSAIRE AUX COMPTES
DAFS
AUDITEURS
CONTRÔLEURS DE GESTION
PROFESSIONNELS DU CHIFFRE SOUCIEUX D’ACCOMPAGNER ET DE CONSEILLER LEURS CLIENTS OU LEUR
ENTREPRISE DANS LEUR TRANSITION RSE.

PRIX DE LA FORMATION :

VOIR TARIFS

Formation courte

https://ressources.esdes.fr/fr/referent_rse
https://www.esdes.fr/accueil/vie-etudiante/financement-et-logement/tarifs/


Nouvelle
Formation

65H
sur 9 jours

100%
presentiel

SANCTION DE LA FORMATION :

ATTESTATION DE FORMATION
Référent RSE pour experts comptables et financiers

RÉFÉRENT RSE POUR EXPERTS
COMPTABLES ET FINANCIERS
OBJECTIFS ET CONTENU PÉDAGOGIQUE

A PROPOS DE CETTE FORMATION :

D’un côté, les enjeux sociaux et environnementaux impactent toutes les fonctions des entreprises.
Les parties prenantes demandent de plus en plus d’éthique, de durabilité.

De l’autre, la législation et les obligations de reporting extra financier évoluent :

2001 la loi NRE oblige le reporting extra financier pour les Entreprises cotées en bourse
uniquement.

2011 la loi Grenelle II étend l’obligation aux Entreprises de + de 500 salariés.

2021 la Loi CSRD adoptée par la Commission Européenne impose un reporting extra financier plus
détaillé aux entreprises de + de 250 salariés.

 

Et demain ?

Les chefs d’entreprises et leurs conseils doivent anticiper dès à présent les futures
règlementations pour répondre aux exigences de leur environnement d’affaires. Le reporting RSE
et la performance extra financière sont désormais des éléments incontournables de la DPEF
(Déclaration de Performance Extra Financière), mais comment faire et par où démarrer ?
Comment allier performance extra financière et business ?

Notre programme, « Réfèrent RSE spécial Experts Comptables et financiers » apporte tous les



outils concrets pour : mettre en place une stratégie RSE efficace et efficiente selon les normes
internationales, piloter et mettre en œuvre les changements organisationnels qui en découlent. Ce
conseil externe ou relai interne à l’entreprise maîtrisera les outils de diagnostic, de performance,
d’audit extra financier, de comptabilité verte et de reporting DPEF. A l’issue du programme, il/elle
pourra se positionner comme expert du sujet et aborder ces missions avec sérénité.

En collaboration avec le cabinet d’expertise comptable IFAURA, spécialiste de l’extra financier et
de la RSE depuis 10 ans.

 

6 Objectifs :
Répondre aux besoins de vos clients / votre entreprise sur les questions de RSE, DPEF, de
finance éthique.
Connaitre le cadre légal, les normes ISO et Labels RSE (LUCIE, B CORP..).
Maitriser les outils de performance, de diagnostic et d’audit extra financier ainsi que la
méthodologie du Reporting DPEF/ CSRD et du bilan d’impact.
Impulser et accompagner le changement et les évolutions organisationnelles.
Piloter la performance des actions RSE.
Passer à l’action grâce aux livrables produits pendant la formation.

 

Contenu
Cadre légal, diagnostic et pilotage d’une politique RSE : 30H

Veille légale / Norme ISO 26000 et autres labels nationaux et internationaux.
Diagnostiquer le degré de maturité RSE de son entreprise/ de son client.
Cartographier les parties prenantes et déterminer les enjeux prioritaires, objectifs et KPIs.
Gestion de projet / Mobiliser les parties prenantes.
Rapport de durabilité 2024/DPEF.
Démarche d’amélioration continue.
Livrables: diagnostic du degré de maturité de l’entreprise + matrice de matérialité.

 

Boite à outils spécifiques pour les professionnels du chiffre : 35H

Outils en matière de performance extra financière.
Diagnostic : le contrôle de gestion au service de la performance extra financière.
Audit extra financière : enjeux et conditions.
Commissariat aux comptes : obligations légales en matière de RSE.
RSE et finance.
Commercialiser son offre, convaincre autour des enjeux et de la pertinence d’une démarche
RSE.
Livrables: plan d’action pluri annuel + prestation d’accompagnement et offre de service



RYTHME ET MODALITÉS PÉDAGOGIQUES

Modalités d’évaluation
Production de livrables :

diagnostic du degré de maturité de l’entreprise
matrice de matérialité
plan d’action pluri annuel
prestation d’accompagnement et offre de service

 

Modalités pédagogiques
Alternance de temps d’apports, de réflexivité, travail de groupe

 

Équipe pédagogique
M. Claude Bailly Masson, référent du programme est docteur en droit des affaires, en
sciences de gestion, agrégé DCG, directeur pédagogique du Master Expertise et Contrôle,
directeur pédagogique de la préparation au DSCG à l’ESDES.

La formation est assurée par :

Les enseignants-chercheurs de l’Esdes
Les experts terrain Esdes
Les experts du cabinet IFAURA

 

Exécution de la formation
100% présentiel

 

Rythme de la formation :
En journée et en matinée
Les vendredis et samedis matins

 



Durée
Formation de 65H, sur 9 jours

CONDITIONS D’ADMISSION

Public concerné
Experts-Comptables
Commissaire aux Comptes
DAFs
Auditeurs
Contrôleurs de gestion

Professionnels du chiffre soucieux d’accompagner et de conseiller leurs clients ou leur entreprise
dans leur transition RSE.

 

Modalités d’admission
Admission sans disposition particulière
Nombre limité de participants; 1 seule session par an

INFORMATIONS PRATIQUES

Contact formation
Marine Triomphe :

esdes.executive@univ-catholyon.fr | 04 72 32 50 48

 

Dates de formation
Seulement 1 session par an.

Du 2/06/2023 au 28/07/2023 : nous contacter pour le planning complet !

Tarif
3 250€ NET/ Personne hors frais de restauration.

 

mailto:cmartinelli@univ-catholyon.fr


Modalités de règlement
Pour une prise en charge personnelle et individuelle : 30% à l’inscription, solde à l’issue de la
formation.
Pour une prise en charge par la société : 100% à l’issue de la formation.

 

Lieu de la formation
Esdes Business School
UCLy Campus Saint Paul, 10 place des Archives, 69002 LYON

 

Accessibilité
Les campus Carnot et Saint-Paul sont accessibles aux personnes à mobilité réduite : amphis,
salles de TD, salles informatiques, cafétéria, bibliothèque universitaire, secrétariats,
toilettes….
Vous êtes en situation de handicap ? un accompagnement personnalisé et adapté peut être
demandé à la mission handicap

Mentions légales
Nom de l’organisme de formation : UCLy
Raison Sociale de l’organisme de formation : AFPICL
N° d’activité de l’organisme de formation : 82690692669
Numéro SIRET de l’organisme de formation : 3269300620014

Les + de la formation

9 jours pour se
positionner en

expert d'un
sujet d'avenir et

d'impact

Une formation
qui allie

l’excellence
académique à

l’expertise
terrain des

intervenants

Passer à l’action
grâce à une
pédagogie

programmatique
.

https://www.ucly.fr/vie-etudiante/services-aux-etudiants/sante-handicap-pole-sante/etudiant-en-situation-de-handicap/


Contactez-nous

04 72 32 50 48
9h à 18h du lundi au vendredi
Pour contacter le service admissions internationales : Whatsapp +33 6 69 30 59 00

Campus Saint-Paul
10, place des Archives - 69002 LYON FRANCE
Métro Perrache (ligne A)
Tramways T2 & T1

Campus UCLy Alpes Europe
25 rue de la cité - 74000 ANNECY
04 58 98 00 71


